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รายละเอียดของรายวิชา

	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา                   มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

	วิทยาเขต/ คณะ/ ภาควิชา           วิทยาเขตอีสาน/คณะศึกษาศาสตร์  
                                               สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ


หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป

	1. รหัสและชื่อรายวิชา
           GE 2012  :   การวางแผนชีวิตและครอบครัว
           GE 2012  :   Family life Planning

	2. จำนวนหน่วยกิต
3 หน่วยกิต (3-0-6) บรรยาย 3 คาบ/สัปดาห์  ปฏิบัติ 0 คาบ  ศึกษาด้วยตนเอง 6 คาบ/สัปดาห์

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ศึกษาศาสตรบัณฑิต :  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ระดับปริญญาตรี)  

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
        อาจารย์รัชนีบูรณ์  เนตรภักดี

	5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน
            ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2558   สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ ชั้นปีที่ 2  


	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisites) (ถ้ามี)
ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)
ไม่มี

	8. สถานที่เรียน 
     มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
15 ธันวาคม 2558


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์

	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
              1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนชีวิตทั้งปัจจุบันและอนาคต
              2. มีความเข้าใจในตนเอง สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างถูกต้อง
              3. สามารถนำความรู้ที่ได้ไปวางแผนของการดำเนินชีวิตในอนาคตได้อย่างถูกต้องเหมาะสมโดยการนำหลักธรรมคำสอนมาประยุกต์ใช้ในการวางแผนชีวิตและครอบครัวให้มีความสุขที่ยั่งยืน

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพื่อให้ผู้เรียนก้าวทันเทคโนโลยี และเพื่อให้เนื้อหาที่ทันสมัยโดยการนำเอาเทคโนโลยีมาปรับใช้ในการจัดการศึกษาถึงวิธีการดำเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน 


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ

	1. คำอธิบายรายวิชา
เงื่อนไข: ไม่มี
ศึกษาความสำคัญของการวางแผนชีวิตให้มีความสุขยั่งยืน ตั้งแต่ชีวิตการเรียนการทำงานและการมีครอบครัว เพื่อให้ทุกช่วงเวลาของชีวิตสามารถเผชิญปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ได้โดยเฉพาะความรับผิดชอบต่อตนเองและครอบครัวภายใต้สภาวะสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วโดยเน้นการเตรียมการสำหรับการมีครอบครัวที่มีคุณภาพในอนาคตรวมทั้งเรียนรู้ความแตกต่างระหว่างบุคคลเพื่อให้ดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข หลักธรรมเพื่อครองเรือนและการดำรงชีวิตวินัยชาวบ้าน
                 To study the importance of life planning for a stable happiness starting from life of learning, working and family in every period of life as to be able to face different problems and obstacles especially the responsibility for oneself and family under the fast changing environments by stressing on the preparation for qualified family in future including the learning differences of individual for a happy life, principles of virtue for family life and living and discipline of villagers. 

	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	45

	2-3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
	-
	90


	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล 1 ชม.ต่อสัปดาห์ หรือ ทาง face book,
 line : รัชนีบูรณ์  เนตรภักดี.




หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ในแต่ละด้าน มาตรฐานผลการเรียนรู้ของหมวดวิชาเฉพาะด้าน
หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. คุณธรรม จริยธรรม

	สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน
กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล
(
1.คุณธรรมจริยธรรมสำหรับครู เช่น กัลยาณมิตรธรรม 7
         (1) สวดมนต์ นั่งสมาธิก่อน การสอน อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและความซื่อสัตย์ในการสอน
         (1) ประเมินจาก สวดมนต์ การนั่งสมาธิ ก่อนการเรียนในทุกชั่วโมง การมาเรียนตรงเวลา
(
2.จรรยาบรรณวิชาชีพ ที่กำหนดโดยองค์การวิชาชีพ คือ คุรุสภา
         (1) ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบในวิชาชีพของตนเอง ตามที่คุรุสภากำหนด 
         (2) ประเมินจากพฤติกรรมในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย การปฏิบัติตนในมหาวิทยาลัย
(
3.มีวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต และมีความรับผิดชอบเพื่อสร้างสรรค์สังคมให้น่าอยู่
         (1) ปลูกฝังให้ผู้เรียนเคารพสิทธิของผู้อื่น การทำกิจกรรมกลุ่ม,  การนำเสนอหน้าชั้นเรียน, งานที่มอบหมาย
      (2)  ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการช่วยเหลืออำนวยความสะดวกในชั้นเรียน เช่น เปิด-ปิดไฟ พัดลม หรือแอร์ เป็นต้น  
         (1) ประเมินจากพฤติกรรมการในระหว่างการเรียนการสอน
         (2) ประเมินจากการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการช่วยเหลืออำนวยความสะดวกในห้องเรียน
(
4.เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ยอมรับในคุณค่าของความแตกต่าง
         (1) ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และปฏิบัติตามกฎของสังคม
         (1) ประเมินจากความตรงต่อเวลา ระเบียบวินัย และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายในชั้นเรียน การส่งงานในทุกสัปดาห์           


	2. ความรู้
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน
กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล
(
1.ความรู้วิชาชีพครู 
บูรณาการความรู้วิชาชีพครูให้ครอบคลุมเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพของคุรสภา
1.การสอนหลายรูปแบบในรายวิชาตามหลักสูตร
 - การสอนแบบ Jigsaw

 - การสอนแบบโยนิโสมนสิการ
 - การลงมือปฏิบัติ
  - การเรียนแบบร่วมเรียนร่วมรู้

  - การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง    2)การนำเสนองานที่ได้รับมอบหมาย          
1. ประเมินผลจากรายงานการศึกษา (case study)
2. ประเมินจากการฝึกปฏิบัติการปฏิบัติตนในเรื่องของการออม 3. ประเมินจากการนำเสนองานที่ได้รับมอบหมาย
(
2.ความรู้เชิงบูรณาการระหว่างวิชาชีพครูกับวิชาเฉพาะ
บูรณาการระหว่างวิชาชีพครูกับวิชาเฉพาะให้ครอบคลุมด้าน หลักการและทฤษฎีสำคัญทางพระพุทธศาสนา จิตวิทยาครู การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ สื่อและนวัตกรรมสำหรับเด็กปฐมวัย นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวัดประเมินผลการศึกษา
2.การปฏิบัติตนเป็นคนดี การมีจิตอาสาในชั้นเรียนและการมีจิตอาสาในมหาวิทยาลัย การได้ฝึกการทำงานเดี่ยวและเป็นกลุ่ม


2. ประเมินจากการทำงานของผู้เรียน การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ


	3. ทักษะทางปัญญา
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน
กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล
(
1.สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ทำความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเทศ และแนวคิดจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายเพื่อนำมาใช้ในการปฏิบัติงานสอน และงานครูรวมทั้งการวินิจฉัยผู้เรียนและการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน
1.จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา
     -  การปฏิบัติตนในชั้นเรียนและในสถานศึกษา


  1. ประเมินผลจาก การนำเสนอ งาน การเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับหัวข้อที่กำหนด
(
2.สามารถคิดแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ที่มีความสลับซับซ้อน เสนอทางออกและนำไปสู่การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์
1.ในรายวิชา นักศึกษาต้องฝึกปฏิบัติและการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ กับทางสาขาและมหาวิทยาลัย เพื่อให้มีประสบการณ์ สามารถแก้ปัญหา เฉพาะหน้าได้
1. ประเมินผลงานจากการร่วมปฏิบัติกิจกรรมกับเพื่อนในชั้นเรียน กับทางสาขาและมหาวิทยาลัย 
(
3.มีความเป็นผู้นำทางปัญญาในการคิดพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และมีวิสัยทัศน์
1. การนำเสนองานในรูปแบบที่แปลกใหม่น่าสนใจ ไม่ซ้ำแบบใคร 
1. ประเมินผลจากรูปแบบการนำเสนองานที่มีรูปแบบไม่ซ้ำใคร แปลกใหม่ น่าสนใจ


	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน
กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล
(
1.มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของ       ตนเองและของกลุ่ม

1. การทำงานกลุ่ม 
2. การทำงานที่ได้รับ เช่น มอบหมายให้ผู้เรียน ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ในเรื่องที่ได้รับมอบหมาย เช่นการร่วมกิจกรรมกับทางมหาวิทยาลัย
1. ประเมินจากการทำงานกลุ่ม
2. ประเมินจากการร่วมกิจกรรม
(
2.ตระหนักในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
1. ให้คำแนะนำในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ทั้งภายในมหาวิทยาลัยและภายนอก
1. ประเมินผลการเรียนรู้จากรายวิชาต่างๆ ที่มีการส่งเสริมให้ทำงานกลุ่ม
(
3.มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน เป็นผู้นำและผู้ตามที่มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม
1.การจัดให้มีการเขียนรายรับรายจ่ายของตนเองในทุกสัปดาห์  และการทำงานกลุ่มและการทำงานเดี่ยว 
1. พิจารณาจากการส่งงานของผู้เรียน และการวิเคราะห์ตนเองในการใช้จ่ายจริง 


	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน
กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล
(
1.มีความไวในการวิเคราะห์และเข้าใจข้อมูลสารสนเทศที่ได้รับจากผู้เรียนอย่างรวดเร็ว ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดหรือภาษาเขียน
1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะ การวิเคราะห์ข้อมูล การสื่อสารระหว่างบุคคลในสถานการณ์ที่หลากหลาย 

1. ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากการเรียนรายวิชา โดยการสอบข้อเขียน สอบ ภาคปฏิบัติ การทำแบบฝึกหัด การทำรายงาน การนำเสนอผลงาน
(
2.มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจที่ดีในการประมวลผล แปลความหมาย และเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับวิชาที่สอน และงานครูที่รับผิดชอบโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ดี
1. การนำเสนองานของผู้เรียนโดยใช้ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น  โปรแกรม Power Point และอื่น ๆ โดยผ่านระบบสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ 
2. การอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูลได้อย่างถูกต้อง
1. ประเมินผลจาก การนำเสนองานของผู้เรียน โดยใช้คอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศในรูปแบบที่หลากหลาย
2.ประเมินผลจากการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูลได้อย่างถูกต้อง
(
3.มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ
1.การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารที่หลากหลายรูปแบบ
1.สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานของนักศึกษา


	


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล

	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน ชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	- ปฐมนิเทศ  :  ชี้แจง
- ขอบเขตรายวิชา
- แนวการสอน/เนื้อหาสาระ
- การวัดผล ประเมินผล
- ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวางแผนชีวิตและครอบครัว
	   3
	การสร้างข้อตกลงในการเรียนรู้ โดยผู้สอนและผู้เรียน 

	อาจารย์ผู้สอน/นักศึกษา


	2
	- ความหมายความสำคัญของการวางแผนชีวิตและครอบครัว
	    3
	- การบรรยาย
- การใช้โปรแกรม คอมพิวเตอร์ในการนำเสนอ/เอกสารประกอบการสอน
	อาจารย์ผู้สอน


	3-4
	- แนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกับจิตวิทยาพัฒนาการ
	6
	- การบรรยาย
- การใช้โปรแกรม คอมพิวเตอร์ในการนำเสนอ/เอกสารประกอบการสอน
	อาจารย์ผู้สอน


	5-6
	- พัฒนาการของมนุษย์ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงตาย
-การส่งเสริมพัฒนาการของแต่ละช่วงวัย
	6
	- การบรรยาย
- การใช้โปรแกรม คอมพิวเตอร์ในการนำเสนองานเดี่ยวจากกรณีศึกษา/เอกสารประกอบการสอน
	- อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาร่วมอภิปรายซักถาม/ผลงานนักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- การนำเสนองานเดี่ยว
- กรณีศึกษา

	7
	การวิเคราะห์ถึงปัญหาของการดำรงชีวิตมนุษย์แต่ละช่วงวัย
	3
	- การบรรยาย
- การใช้โปรแกรม คอมพิวเตอร์ในการนำเสนองานเดี่ยวจากกรณีศึกษา/เอกสารประกอบการสอน 
	- อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาร่วมอภิปรายซักถาม/ผลงานนักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- การนำเสนองานเดี่ยว
- กรณีศึกษา

	8
	สอบกลางภาค
	
	
	

	9-11
	- ลักษณะหน้าที่ที่ดีของนักศึกษา
- การปรับตัวให้เข้ากับบริบทของการเป็นนักศึกษาที่ดีในสถานศึกษา
- การวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานศึกษา
-และวิธีการแก้ปัญหาที่ถูกต้อง
-การนำหลักธรรมทางพุทธศาสนามาปรับใช้ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
	9
	- การบรรยาย
- การใช้โปรแกรม คอมพิวเตอร์ในการนำเสนองานกลุ่ม/เอกสารประกอบการนำเสนอ
- การเสนอความคิดเห็นของผู้เรียน
	- อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาร่วมอภิปรายซักถาม/ผลงานนักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- นำเสนองานกลุ่ม
- การปฏิบัติตนในสถานที่จริง

	12-14
	- ลักษณะหน้าที่ของการทำงานที่ดี
- การปรับตัวให้เข้ากับบริบทของการเป็นผู้ปฏิบัติงานที่ดีในที่ทำงาน
- การวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้นในที่ทำงาน
- วิธีการแก้ไขปัญหาที่ถูกต้อง
-การนำหลักธรรมทางพุทธศาสนามาปรับใช้ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
	9
	 - การบรรยาย
- การใช้โปรแกรม คอมพิวเตอร์ในการนำเสนองานกลุ่ม/เอกสารประกอบการนำเสนอ
- การเสนอความคิดเห็นของผู้เรียน
	- อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาร่วมอภิปรายซักถาม/ผลงานนักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- นำเสนองานกลุ่ม
- การนำเสนอความคิดเห็นของผู้เรียน

	15-16
	- การวางแผนครอบครัวที่ดีและการนำหลักธรรมการครองเรือนมาใช้กับการดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขอย่างยั่งยืน
- การนำเสนอการศึกษารายกรณี (case study)

-การนำหลักธรรมทางพุทธศาสนามาปรับใช้ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น                                      
	6
	 - การบรรยาย
- การใช้โปรแกรม คอมพิวเตอร์ในการนำเสนองานกลุ่ม/เอกสารประกอบการนำเสนอ
- การเสนอความคิดเห็นของผู้เรียน
	- อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาร่วมอภิปรายซักถาม/ผลงานนักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- นำเสนองานกลุ่ม
- การนำเสนอความคิดเห็นของผู้เรียน
- การศึกษารายกรณี จาก You tube

	17
	สอบปลายภาค 
	
	
	


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ลำดับที่
	การประเมินผู้เรียน
	สัปดาห์ที่
	สัดส่วนของการประเมิน
(ร้อยละ)

	1. คุณธรรมจริยธรรม

	(1) ประเมินจาก สวดมนต์ การนั่งสมาธิ ก่อนการเรียนในทุกชั่วโมง
 (2) ประเมินจากพฤติกรรมในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย
(3) ประเมินจากพฤติกรรมการในระหว่างการเรียนการสอน
(4) ประเมินจากความตรงต่อเวลา ระเบียบวินัย และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายในชั้นเรียน
(5) ประเมินจากการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการช่วยเหลืออำนวยความสะดวกในห้องเรียน
	สัปดาห์ที่ 1,7,15

	20

	2. ความรู้
	(1) ประเมินจากการศึกษารายกรณี
	สัปดาห์ที่ 5-6-7
	10

	
	(2) ประเมินจากการการมีจิตอาสาในการร่วมกิจกรรมและการร่วมกิจกรรมกับทางมหาวิทยาลัย
	สัปดาห์ที่
3-4
	10

	
	(3) ประเมินจากการนำเสนองานที่ได้รับมอบหมาย
	สัปดาห์ที่
9-10-11-12-13-14-15-16
	10

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	(1) ประเมินผลจากการเขียนรายรับรายจ่าย
	สัปดาห์ที่ 
2,7,12,15 
	5

	
	(2) ประเมินผลจากวิธีการนำเสนองานที่แปลกใหม่ ไม่ซ้ำแบบใครและทันสมัย

	สัปดาห์ที่
9-10
	5

	4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	(1)  ประเมินจากการทำงานกลุ่ม
	สัปดาห์ที่
9-10-11-12-13-14-15-16
	10

	
	 (2) ประเมินจากความพร้อมในการนำเสนองานcและการมีส่วนร่วม
	สัปดาห์ที่ 
9-10-11-12-13-14-15-16
	20

	5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(1) ประเมินผลจาก การนำเสนองานของผู้เรียน โดยใช้คอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศในรูปแบบที่หลากหลาย
(2) ประเมินผลจากการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูลได้อย่างถูกต้อง
	สัปดาห์ที่
9-12-15
	10


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

	1.เอกสารและตำราหลัก
   ทัศนีย์  บุญแรง. (2554). การวางแผนชีวิตและอาชีพ. เชียงใหม่. ส.การพิมพ์.
   พิสมัย  หาญสมบัติ. (2542). การแนะแนวอาชีพ. อุตรดิตถ์ : สถาบันราชภัฎอุตรดิตถ์.
   มนูญ  ตนะวัฒนา. (2539). จิตวิทยาพัฒนาคุณภาพชีวิต. กรุงเทพฯ :  ธีรพงษ์การพิมพ์. 



	1. เอกสารและข้อมูลสำคัญ 
ไม่มี

	2. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
กองบริการการศึกษา. (มปท). คู่มือฝึกอบรม การวางแผนชีวิตและอาชีพ. 


สำนักงานปลัดทบวงมหาวิทยาลัย  ทบวงมหาวิทยาลัย. 
ยุดา  รักไทย. (2542) .คนเก่งงาน. กรุงเทพฯ : บริษัทเอ็กซเปอร์เน็ท  จำกัด . 
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ. 2542.(2542). กรุงเทพฯ : อักษรเจริญทัศน์.


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
   สนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน และผู้มีส่วนได้เสีย

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
นักศึกษาแสดงความเห็นต่อการเรียนการสอนโดยการกรอกแบบประเมินผู้สอนของมหาวิทยาลัย

	3. การปรับปรุงการสอน
      หลังจากได้รับผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จะมีการประมวลความคิดเห็นของนักศึกษาและสรุปปัญญา อุปสรรค แนวทางแก้ไขเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการปรับปรุงรายวิชา ในภาคการศึกษาต่อไป

	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
      การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจโดยอาจารย์ในสาขาวิชาที่ไม่ใช่ผู้สอน

	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
         ปรับปรุงรายวิชาทุก 5 ปี หรือตามข้อเสนอแนะปรับปรุงการสอนในข้อ 3 และผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4


                                    ลงชื่อ......................................................ผู้จัดทำ
                                                                                             (นางรัชนีบูรณ์  เนตรภักดี)
                                                                                        วันที่  20   กรกฎาคม  พ.ศ.2558
